
  　　「您好，請問能幫我招一批服務員嗎？現在入住遊客激增，我們酒店人手不夠。」
「您好，請問能幫忙找一份暑假工的工作嗎？我打算暑期找一份事做，但問了很多當地都
不招。」自六月中旬以來，工作創業一站式服務中心每天都能接到幾十個咨詢電話。 　

　　據了解，為處理暑期旅遊業業務量激增而導致的「招工難」「招工急」的痛點及大量
結業季學生、部分暑假工求職無門的難點，一站式服務中心經過對縣域用工企業深度對接，
主動發掘時令性短期用工需求，不斷拓展暑假方位覆蓋面，精準服務青年學生暑假工作，
力求同步處理企業難題。 　　

人才服务注重温度更要速度和精度助力人才乐创乐居乐享

　　「我上午剛打過電話咨詢暑假工的工作，下午就接到人社局的電話，詳細介紹了暑假
工的企業情況，工作人員小姐姐還特別伴隨我一塊去實地看了，兩邊聊得都不錯，明天就
能 入 職 啦 。 」 暑 假 工 吳 女 士 滿 臉 笑 意 地 告 訴 筆 者 。



　　據統計，一站式服務中心目前已向各類企業運送暑假工 30余人次。此外，為更好促
進高校結業生工作，工作創業一站式服務中心除了當令組織點對點暑期工用工推介活動，
完成企業與求職者面對面溝通外，還開設了「葉子說求職」板塊，以見習篇、簡歷篇、防
騙篇、結業篇、面試篇等動漫形式為廣闊求職者尤其是剛入社會的高校結業生求職保駕護
航。


