
  　　結合在單位先期自查摸排狀況，市人社局紀檢監察組建立專項督導查看組前往綜合
監督單位幫扶村調研了解專項管理涉及的公益性崗位補貼發放狀況。 　

　　查看組先後前往鄠邑區躍進村和藍田縣張家坪村，以實地造訪、查閱材料、聽取匯報
等方式查看惠民惠農財政補貼資金「一卡通」管理問題管理狀況。查看組為村「兩委」和
工作隊宣讀專項管理《工作方案》和監督查看《方案》，強調「一卡通」管理的重要性和
專項管理的重大意義。 　　 　　查看組隨機檢查了村莊公益性崗位開發設置及補貼發放
狀況，向崗位當事人詢問了解崗位補貼怎麽發放、收取金額等細節；走村入戶向鄉民發放
「監督聯系卡」，為大眾開通頭緒舉報「直通車」，廣泛收集專項管理問題頭緒，進一步
促進村莊公益性崗位的合理開發和補貼資金「一卡通」標準管理。 　　

积极探索人才赋能乡村产业发展新路径以产业振兴留人才

　　查看組要求，工作隊要將具體任務落實落細，聚焦「人、卡、項目、資金」四個方面
逐戶逐人進行摸底排查，核實清楚開發設置的公益性崗位是否合規、怎麽發放補貼、發放
了多少補貼、補貼是否及時足額發放等問題；要將惠民惠農財政補貼資金「一卡通」這件



要事辦實辦好。 　　   
　　堅決糾治大眾身邊糜爛，維護好大眾切身利益；要把專項管理作為黨史學習教育「我
為大眾辦實事」實踐活動抓緊抓實，真正做到解民憂、暖民意，助力村莊復興。


