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  　　江蘇省多方聯動籌崗拓崗，活躍構建「線上」「線下」齊發力、「工作」「引才」
同步走的多元渠道融合發展新系統，致力為高校結業生供給全天候、不斷檔的求職招聘服
務。據悉，今年上半年，依托「就在江蘇」才智工作服務渠道，江蘇累計展開現場、網絡、
直播「三位一體」各類招聘達 4686 場，服務各類求職者近 214 萬人次。 　

　　江蘇繼續聚焦高校結業生等青年集體，最大極限籌崗拓崗滿足工作需求，立異展開人
才夜市、創業集市等招聘方法，常態化把工作信息送進市場、公園、車站、商超，每周采
集發布不少於 1 萬個高質量工作崗位。針對離校未工作結業生，實施屬地化實名登記辦理，
「一人一檔、一人一策」供給精細化服務。 　　 　　家住蘇州市姑蘇區蘇錦大街的單佳



欣，結業於南京中醫藥大學公共事業辦理專業。最近，她經過「家門口」工作服務站找到
了適宜的崗位。據了解，蘇錦大街錦華社區「家門口」工作服務站建立企業崗位庫，經過
與轄區內工作人才庫比對，完成精準推送適宜崗位。 　　 　　「家門口」工作服務站旨
在幫助離校未工作高校結業生等重點集體完成家門口工作，經過聯合大街就近展開用工招
聘、專家教導、技能訓練等全鏈式服務。截至現在，全省已建成 225 個「家門口」工作服
務站，為求職者供給方針咨詢、職業教導、創業教導等在線服務。 　　

政策推介以双创促新旧动能转换向细分化大众化发展

　　江蘇堅持經濟發展工作導向，提質擴容工作崗位，深度挖潛拓崗，並把鼓勵大學生創
業作為擴展工作規劃、進步工作質量的重要方向。 　　 　　——支撐企業穩崗擴崗。江
蘇加大對吸納結業生工作容量大的行業企業支撐力度，執行並直補快辦擴崗補助等方針，
幫助企業降本減負。 　　 　　——加強底層工作引導。江蘇針對底層管理、社區服務需
求激增，采納工作創業補貼、政府購買服務等措施，引導結業生到健康養老、社區防控、
社會服務等領域施展才華。 　



　　——推動創業立異。全年支撐不少於 3 萬名大學生創業。2022 年，全省面向創業大
學生執行各項創業補貼 3790 萬元，共扶持 4.23 萬名大學生成功創業。
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